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¢COMO ES LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES
EN LAS ENTIDADES FINANCIERAS?

Con el fin de tener una mayor representacion de las mujeres en entidades financieras
Yy promover una agenda de igualdad de género, diversidad e inclusion en la oferta de
productos financieros, el 18 de marzo de 2022 se cred el Comité Interinstitucional
para la igualdad de Género en las Entidades Financieras (CIIGEF).

(Qué es el ?

Conformado por 12 instituciones
del sector publico y privado

B Promover una mayor inclusion de las
mujeres en el sector financieroy en la
economia de nuestro pais que permita
impulsar la inclusion financiera.
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| EI CIIGEF publicé el Diagnéstico de la incorporacién de la perspectiva de género en |
| el quehacer de las entidades financieras en México, que muestra los resultados de |
| cuestionarios aplicados por la Comision Nacional Bancaria y de Valores (CNBV), la Comision |
I Nacional de Seguros y Fianzas (CNSF), y la Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el |
| Retiro (Consar), a 215 entidades financieras y 8 instituciones del Consejo Nacional de |
| Inclusion Financiera (CONAIF). |
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Considera que las mujeres tienen mejor
comportamiento de pago que los hombres
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Considera que las mujeres necesitan
productos diferenciados
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IS ;Quieres saber mas del Diagnéstico realizado?

» Puedes consultar el documento completo en:

bit.ly/Diagnostico_CIIGEF ~ P
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